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ST-kontrakt for Specialistutbildning i Bild- och funk-
tionsmedicin/Radiologi, Landstinget i Varmland

Foljande kontrakt avser utbildning till specialistkompetens inom Bild
och funktionsmedicin/Radiologi for

Lansenheten radiologi atager sig att leda och stodja ST-ldkaren att upp-
fylla malbeskrivningens krav for specialistutbildning genom att:

utse en personlig handledare till ST-l&karen.
Handledaren och ST-lakaren upprattar ett utbildningsprogram.

Ge ST-lakaren mojlighet att delta i de interna och externa kurser
som kravs for att nd utbildningsmalen.

Utfarda intyg om genomgangen specialistutbildning nar utbild-
ningsmalen ar uppfyllda efter minimum dokumenterad tjanstgéring
motsvarande 5 ars heltidstjanstgoring.

ST-lakaren atager sig under specialistutbildningen att:

Medverka i planerad och akut verksamhet samt jourarbete.

Deltaga i undervisning som beddms vara av betydelse for ST-
ldkarens utbildning.

Foélja uppgjort utbildningsprogram.

HANDLEDNING:

Samarbetet mellan handledare och ST-ldkare skall vara émsesidigt
respektfullt.

Utbildningsplanen skall planeras och foljas sa att malbeskrivningen
uppnas pa avsedd tid.

Handledningstid skall avséttas regelbundet med ostord tid:
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....................... per termin under hela specialistutbildningen.

e Verksamhetschefen ansvarar for att handledning fungerar och att
alla kollegor kanner till sitt utbildningsansvar.

UTVECKLINGSSAMTAL:

e ST-lakaren skall utdver samtal med handledaren beredas mojlighet
till utvecklingssamtal med verksamhetschefen arligen.

UTVECKLING:

e ST-lakaren skall beredas mojlighet att utveckla pedagogiska egen-
skaper genom undervisning av andra med erforderlig tid for forbe-
redelser.

KURSER OCH SJALVSTUDIER:

ST-lakaren skall beredas mojlighet, bade ekonomiskt och tidsméssigt att
deltaga i eller genomga:

e Minst............. SK-kurser.
e Ledarskapsutbildning under ......... dagar.
e Medicinska konferenser minst .............ccoooiiiiiiinn,
e Schemalagda sjalvstudier i genomsnitt ................ timmar per
vecka.
UTBILDNINGSPROGRAM:
Tidigare anstéllningar under handledning som kan inréknas i specialistut-
bildningen:
SJUKHUS SPECIALITET TIDPUNKT MANADER

Riktlinjer fér kommande specialistutbildning anges i:
e Utbildnings- och tjanstgoringsplan for erhallande av specialiskom-
petens i Bild- och funktionsmedicin/Radiologi (Bilaga).
e [ndividuell Utbildningsplan som utarbetas tillsammans med ST-
lakaren.

Titel: Galler for: Giltighetstid:
Kontrakt/utbildnings- och tjanstgdrings-  Division diagnostik/lansenheten ra- 2009-11-24 — 2012-11-24

plan diologi



KONTRAKT 3(3)

Kompletterande utbildning vid specialistklinik utanfor landstinget finansi-
eras av hemmakliniken under 3 manader till 100 % plus rimlig ersattning
for resor och boende. Finansiering utéver 3 manader kan ske efter sérskild
dverenskommelse.

Till handledare utses

Verksamhetschef Studierektor Susanne Holmberg

Kopia av kontrakt skickas till:
1. Radiologins ST-studierektor
2. Verksamhetschefen

Bilaga: Utbildnings- och tjanstgoringsplan for erhallandet av specialist-
kompetens i Bild- och funktionsmedicin/Radiologi
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